BAKANLIGIMIZCA YURTDISINDA iSLETILECEK OLAN
HASTANELERDE GOREV YAPMAK ISTEYEN PERSONELE iLISKIN DUYURU

Dis Iliskiler ve Avrupa Birligi Genel Miidiirliigiinden;

Bakanligimizca isbirligi yardimlar aracilig ile kiiresel sagliga katki saglamak strateji
hedefleri dogrultusunda isletilen Nyala-Tiirkiye Egitim ve Arastirma Hastanesi ile Somali
Recep Tayyip Erdogan Egitim ve Arastirma Hastanesi’nde gorev almak isteyen personelin
ekteki basvuru formunu doldurup birim amirlerine onaylatarak dijital ortamda PDF
Formatinda yurtdisihastaneler@saglik.gov.tr elektronik posta adresine ve ayni zamanda Dis
Iliskiler ve AB Genel Miidiirliigii Kiiltiir Mahallesi icel Sokak No:2 Kizilay / Cankaya /
Ankara adresine gondermeleri gerekmektedir. Gérevlendirilmesi uygun gorilen personel ile
Genel Miidiirliiglimiizce daha sonra iletisime gegcilecektir.

1. Gorevlendirilecek personelin unvan ve branslari:

e Hastane Yoneticisi

e Baghekim

e Egitim Sorumlusu (Profesor, Dogent, Yardime1 Dogent, Basasistan, Sef)
e Uzman Hekim

e Pratisyen Hekim (Diyaliz veya yogun bakim sertifikal1)

Yukaridaki brans ve unvanlarin_disinda gorevlendirme yapilmamaktadir.

2. Personel aliminda aranacak sartlar

Genel Sartlar

e Bagvuracak kisilerin Saghk Bakanhginda 657 sayili Kanuna tabi Devlet Memuru
(4/A) olarak gorev yapiyor olmak,

e Medeni haklarin1 kullanma ehliyetine sahip olmak,

e Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

e Temiz adli sicile sahip olmak,

e Saglikla ilgili olarak gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmamak,

e Herhangi bir nedenle yurtdisina ¢ikis yasagi olmamak,

Ozel Sartlar
e Hekim personel icin, Tiirkiye’deki tip fakiiltelerinden veya denkligi Yiiksek Ogretim

Kurulu tarafindan onaylanmis yurt disindaki {iiniversitelerin tip fakiiltelerinden
birinden mezun olmak. Uzman hekimler ve egitim sorumlulart i¢in bir anabilim
dalinda tipta uzmanlik egitimini tamamlamis olmak, 14 Nisan 1928 tarihli “Tababet ve
Suabat1 San’atlarinin Tarz1 Icrasina Dair Kanun” gergevesinde gorev yapmak

e Hekim ve uzman hekim disinda basvurulan diger tiim saglik meslek gruplari i¢in ilgili
alanlarda son 2 yil i¢inde aktif olarak ¢alisma; idari personel igin ise benzer idareci
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pozisyonunda en az 2 yil tecriibe ve tecriilbenin c¢alisilan kurum tarafindan
belgelendirilmesi

e Hemodiyaliz ve yogun bakim f{initesinde g¢alismak icin bagvuran pratisyen hekim
adaylariin sertifikalarinin fotokopisini bagvuruda iletmeleri gerekmektedir.

3. Gorevlendirme Esaslari

e Gorevlendirmeler 4 aylik donemler halinde olmakta, (01 Ocak- 30 Nisan, 01 Mayis-31
Agustos, 01 Eyliil-31 Aralik) performansa gore gérev uzatimi yapilabilmektedir.

e Konaklama, ulasim, yemek dahil her tirll ihtiyaclar hastanece karsilanacaktir.

e Gorev yapilacak {ilkelerin siyasi, sosyal ve fiziki sartlar1 g6z Oniinde
bulunduruldugunda, dogabilecek miicbir sebepler sebebiyle personelin ¢alisma
saatleri, Idarenin tasarrufu ile degisiklik gosterebilecektir.

e Hastanede gorevlendirilen personel, gorev siiresi boyunca izin kullanmayacaktir.
Mazeret durumunda (1. Derecede yakinlarinin vefati, dogum, evlenme, en az 3 uzman
hekim tarafindan Tiirkiye’de tedavi gormesi gerekliliginin oldugu durumlardaki saglik
problemi olanlar) gorevlendirmeleri iptal edilir.

Basvuru sekli ve siiresi
[lan ile ilgili veri taban1 olusturuldugundan son bagvuru tarihi bulunmamaktadir.

Adaylarm, ilan ekindeki bilgi formunu doldurup imzali suretini PDF formatinda
yurtdisihastaneler@saglik.gov.tr elektronik posta adresine ve aym1 zamanda Dis Iliskiler ve
AB Genel Miidiirliigii Kiiltiir Mahallesi icel Sokak No:2 Kizilay / Cankaya / Ankara adresine
gondermeleri gerekmektedir.

Basvurular birim amirlerince onayli ve imzali olarak yapilmalidir. Birim Amiri
imzasiz, eksik bilgi bulunan ve fiziki olarak gonderilmeyen basvurular kabul edilmeyecektir.

Gorevlendirilmesi uygun gorilen personeller Dis 1liskiler ve AB Genel
Midiirligii’niin disab.saglik.gov.tr adreslerinden ilan edilecektir.

Konuya iliskin soru ve gorislerinizi yurtdisihastaneler@saglik.gov.tr adresinden
ulagtirabilirsiniz.

EK:

Bagvuru Formu
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